DU SAGUENAY-LAC-SAINT-JEAN

OFFRE D’EMPLOI

Conseiller/conseillere en communication
Responsabilités

Le Conseil régional de I’environnement et du développement durable du Saguenay-Lac-Saint-Jeanrecherche
une personne motivée et sensible aux enjeux environnementaux régionaux qui saura proposer des solutions
en matiere de communication et de sensibilisation. La personne aura comme principale responsabilité de
développer et réaliser des stratégies de communication, d’organiser des activités/événements et de
sensibiliser la population et les acteurs régionaux sur des sujets liés a I'environnement.

e Concevoir etréaliser des stratégies de communication liées a I'environnement
e Développer, diffuser et mettre a jour des outils de communication
e Soutenirles équipes de travail dans leurs activités

Exigences

Les personnes intéressées devront satisfaire les exigencessuivantes :
e Formation collégiale ou universitaire en communication ou autres domaines liés a I’emploi
e Expérience endéveloppementet mise en ceuvre de stratégies de communication
e Excellentesaptitudes en rédaction et en communication orale
e Faire preuve d’autonomie, de rigueur et d’esprit d’initiative
e Avoir accesa une voiture pour ses déplacements

Conditions de travail et salaire

Il s’agit d’'un poste a temps plein de 35 heures/semaine. Le salaire est établi a partir de la politique salariale de
I'organisation et se situe entre 21,33%/h et 28,144/h. L’organisation offre également une grande flexibilité
d’horaire, une assurance collective, un nombre conséquent de vacances, ainsi qu’une contribution aun régime
d’épargne volontaire retraite (RVER). Le lieu de travail est Alma, mais une partie du mandat peut étre réalisée
en télétravail. Une équipe formidable vous attend!

Date Limite

Les personnes intéressées a cette fonction doivent transmettre au CREDD Saguenay-Lac-Saint-Jean leur
curriculum vitae et une lettre de présentation avant le 10 avril 2022 a23h59 al’adresse suivante :

CREDD Saguenay-Lac-Saint-Jean
727, chemindu Pont Taché

Alma (QC) G8B 5B7

Tél. 418 662-9347
tommy.tremblay(@creddsaglac.com

Seules les personnes retenues pour une entrevue seront contactées.
La date de début d’emploi est a déterminer.



